
園評価計画 

中期経営目標 ☆様々なことに心を動かし、心豊かな乳幼児を育成する保育の展開 

◆資質向上をめざし、意欲的に経営に参画する職員の育成 

⑥保護者から信頼され、地域に根ざした保育所づくり 

赤野保育所 

令和 4年度の重点目標 令和 5年度の重点目標 令和 6年度の重点目標 

☆ 身近な環境と関わる中で豊かな心と丈夫な 
身体を育てる 

◆ 共通課題に向かう職員の協力体制づくり 

＠ 保護者と地域との連携 

☆身近な環境と関わる中で豊かな心と丈夫な 
身体を育てる 

◆共通課題に向かう職員の協力体制づくり 

＠保護者や地域と連携し信頼される保育所づくり 

☆（保育・教育の充実） 

◆（職員の育成・資質向上や運営） 

⑥（地域に開かれた保育所づくり） 

☆ 援助 
・ー人ー人の子どもの特性や発達・ねらい等に適した 
援助を行う 

☆ 保育展開 
・年齢にあった本選びや読み聞かせの場を設定する 

◆ 資質向上の取り組み 
・学習会を開催する 
◆ 安全管理 
・子どもが安心して過ごすことができる安全環境を整える 

＠ 保護者との連携 
・子どもの育ちや保育への理解を深める機会をっくる 
⑨ 小学校との連携 

・相互の理解のもと子どもの育ちを就学に向けてっなげる 

☆ 保育展開 
・絵本に興味を持ち心豊かに育っように読書環境を整 
える 

☆指導計画 
・保育の記録と振り返りを行い保育に生かす 

◆資質向上の取り組み 
・学習会を開催する 
◆組織運営 
・子どもの様子や保育構成・分掌事務にっいての話し合いを 
する 

⑥保護者との連携 
・子どもたちの育ちや保育への理解を深める機会をっ 
くる 

＠情報提供 
・飼だよりやクラスだよりを発行して、保育に関する情 
報発信に取り組む 

☆（保育・教育の充実） 

i 
◆（職員の育成・資質向上や運営） 

i 
@（地域に開かれた保育所づくり） 


